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OGGETTO: Avviso pubblico per l’avvio di progetti di inclusione attiva per 

l’integrazione socio-lavorativa nell’ambito dei progetti di vita indipendente e 
inclusione delle persone con disabilità per le annualità 2026 – 2028  

 
PROGETTO "ABILMENTE: LABORATORI PER L’INCLUSIONE E L’AUTONOMIA" 

 
Premessa 
PREMESSO che il Regolamento (UE) n. 2021/1057 ha istituito il Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) e il Regolamento (UE) n. 2021/1060 recante disposizioni comuni applicabili ai fondi 
strutturali e di investimento europei; 
CONSIDERATO che la Legge regionale 6 dicembre 2022, n. 25 riconosce e promuove il diritto alla 
vita indipendente e all’inclusione sociale delle persone con disabilità, e che il D.Lgs. 3 maggio 
2024, n. 62 ha introdotto, a livello nazionale, il progetto di vita individuale personalizzato e 
partecipato, segnando un cambio di paradigma nella presa in carico delle persone con disabilità; 
VISTO che con deliberazione n. XII/4338 del 12/05/2025 Regione Lombardia ha approvato i criteri 
per il finanziamento di progetti di inclusione attiva e integrazione socio-lavorativa delle persone con 
disabilità per le annualità 2026/2028, nell’ambito del Programma Regionale Lombardia – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027, Priorità 3 “Inclusione sociale” – Obiettivo specifico 
ESO4.8;  
VISTO il d.d.u.o. n. 10644 del 25/07/2025 di Regione Lombardia che ha approvato l’avviso 
pubblico per il finanziamento di progetti di inclusione attiva per l’integrazione socio-lavorativa 
nell’ambito dei progetti di vita indipendente e inclusione delle persone con disabilità per le 
annualità 2026/2028;  
CONSIDERATO che l’Azienda Speciale Consortile “Dalmine Sociale” (di seguito nominata 
“Azienda”) ha presentato una proposta progettuale, in co- progettazione con gli enti di terzo settore 
Società Cooperativa Sociale Impronta, Consorzio Solco Città Aperta, Centro Servizi Aziendali 
Coesi Soc. Coop. Impresa Sociale e Società Cooperativa Sociale Il Sogno, in risposta all’avviso 
pubblico regionale per il finanziamento di progetti di inclusione attiva per l’integrazione socio-
lavorativa nell’ambito dei progetti di vita indipendente e inclusione delle persone con disabilità per 
le annualità 2026/2028, finalizzato a sostenere progetti innovativi sopracitati; 
PRESO ATTO che Regione Lombardia con Decreto n. 2633 del 02.03.2026 ha ammesso il 
progetto presentato da Dalmine Sociale ASC “Abilmente: Laboratori per l’inclusione e l’autonomia” 
al finanziamento pari a € 300.000,00 per il triennio 2026 - 2028;  
 
Finalità 
Le attività previste dal presente avviso hanno la finalità di sostenere i progetti di inclusione attiva 
per l’integrazione socio-lavorativa nell’ambito dei progetti di vita indipendente e inclusione delle 
persone con disabilità tramite azioni mirate all’accompagnamento educativo, tirocini e promozione 
di una rete flessibile ed integrata di servizi che si occupano dell’inclusione lavorativa. 
 
Destinatari 
Sono destinatari del presente Avviso giovani e adulti di età compresa tra i 16 e i 64 anni con 
disabilità fisica, intellettiva, psichica e sensoriale residenti in uno dei 17 Comuni dell’Ambito 
territoriale di Dalmine che si trovino in una delle seguenti condizioni in relazione allo sviluppo del 
progetto di vita indipendente:  

 disoccupati, inoccupati o inattivi, anche se non iscritti al collocamento mirato;  
 in cerca di occupazione, eventualmente iscritti al collocamento mirato e presi in carico dai 

servizi per l’impiego e/o dai servizi sociali territoriali specializzati;  
 studenti frequentanti gli ultimi anni del percorso di istruzione o di istruzione e formazione 

professionale. 
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Interventi ammissibili 
Il progetto “Abilmente: Laboratori per l’inclusione e l’autonomia” prevede i seguenti interventi: 

1. Attivazione dei tirocini per l’inclusione sociale; 
2. Attivazione di Team Work socio-occupazionali: attività di gruppo realizzate in contesti 

produttivi protetti o semi-protetti (orti sociali, aziende agricole, biblioteche, supermercati).  
3. Team Work tematici e ad utilità sociale, piccoli gruppi di persone con disabilità e volontari 

impegnati in attività a favore della comunità (es. manutenzione del verde, pulizia spazi 
pubblici).  

4. Percorsi di formazione in modalità laboratoriale presso la Società Cooperativa Sociale 
“Sogno” di Dalmine per lo sviluppo delle autonomie personali e sociali, competenze 
relazionali e di socializzazione per il lavoro. Nei percorsi può essere prevista una parte 
formativa (sicurezza, competenze di base in ambito alimentare e di assemblaggio) e una 
parte esperienziale tramite l’attivazione di tirocini/team work presso le postazioni messe a 
disposizione della Cooperativa.  

 
Modalità di presentazione della domanda 
Le istanze volte all’accesso agli interventi per come sopra indicati sono presentate tramite il 
Comune di residenza a Dalmine Sociale ASC con l’invio all’indirizzo PEC 
protocollo@pec.dalminesociale.it. 
Le istanze verranno accolte a sportello fino ad esaurimento del budget complessivo di progetto e 
comunque entro e non oltre il 31.12.2028.    
 
Documentazione per la presentazione delle domande 
Per le istanze la richiesta va espressa presentando i seguenti documenti al Servizio Sociale del 
Comune di residenza: 

 Domanda indicante gli estremi del richiedente e dati anagrafici della persona beneficiaria 
 Carta d’identità, codice fiscale e permesso di soggiorno del beneficiario qualora non 

coincida con il richiedente; 
 Almeno una delle seguenti certificazioni di disabilità:  
1. Verbale di invalidità civile 
2. inabilità INAIL  
3. verbale di accertamento dell’handicap  
4. certificazione di alunno disabile ai sensi del DPCM 185/2006 rilasciata dai collegi di 

accertamento delle ASST o dalle Commissioni Mediche delle ASST in applicazione alla 
DGR XII/2446/2024 

5. verbale per l’accertamento ai fini del collocamento mirato ai sensi della l. 68/99  
6. relazione da parte di servizi specialistici (NPI, CPS, SERD ecc..).  

Verranno ritenute valide anche le nuove certificazioni prodotte come esito della valutazione di base 
ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 62/2024. 

 curriculum vitae (se già in possesso); 
 attestati dei corsi sulla sicurezza già conseguiti ai sensi del D.Lgs. 81/2008 (se già in 

possesso). 
 
Modalità di attuazione 
Per la valutazione delle istanze verrà convocata l’equipe multidisciplinare composta da: un 
referente dell’Area Disabilità dell’Ambito, educatori, assistente sociale comunale ed eventuali altri 
operatori e figure professionali ritenute più opportune.  
L’equipe valuterà l’ammissibilità dell’istanza e identificherà per ogni beneficiario gli obiettivi da 
perseguire in termini di miglioramento e di acquisizione di maggiori autonomie per quanto riguarda 
l’inclusione lavorativa, gli interventi attivabili e le relative risorse economiche.  
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Per quanto riguarda l’azione relativa all’attivazione dei team work l’equipe di progetto si avvarrà 
anche della collaborazione degli SFA e dei CSE del territorio.  
 
Risorse a disposizione 
Le risorse messe a disposizione da Regione Lombardia per finanziare l’attivazione degli interventi 
previsti sono pari a € 93.000 per 36 mesi.  
 
Trattamento dei dati personali e non personali 
L'Azienda Speciale Consortile “Dalmine Sociale”, in qualità di Titolare del trattamento dati, rispetta 
ed applica nell'esercizio delle sue attività la normativa vigente in materia di protezione dei dati 
personali, il D.Lgs. n. 196/2003, il D.Lgs. n. 101/2018, il Regolamento Europeo n. 2016/679 e 
ss.mm.ii. L’Azienda rispetta ed applica inoltre la normativa vigente in materia di dati non personali, 
come da Regolamento Europeo n. 2018/1807. 
Si rinvia all’informativa allegato 1, parte integrante del presente avviso, la disciplina della privacy in 
questione. 
 
Informazioni 
Gli interventi oggetto del presente Avviso sono realizzati nell’ambito delle iniziative promosse 
nel quadro della Politica di Coesione 2021-2027 ed in particolare del Programma Regionale 
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus.  
Per maggiori informazioni www.fse.regione.lombardia.it. 
 
Il presente Avviso sarà pubblicato sul sito web dell’Azienda (www.dalminesociale.it). 
Per qualsiasi informazione è possibile rivolgersi al Comune di residenza o all’Area Disabilità 
dell’Azienda Speciale Consortile “Dalmine Sociale”, viale Marconi 1 - Dalmine (Bg), tel. 035-
562414 – mail: area.disabili@dalminesociale.it. 
 
Il Responsabile del procedimento è il Direttore di Dalmine Sociale ASC Mauro Cinquini. 
 
 
Dalmine, 7 luglio 2026  
 

 
Il Direttore 

Mauro Cinquini 
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e norme collegate 

A
Z
I
E
N
D
A
 
S
P
E
C
I
A
L
E
 
C
O
N
S
O
R
T
I
L
E
 
D
A
L
M
I
N
E
 
S
O
C
I
A
L
E

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
P
a
r
t
e
n
z
a
 
N
.
 
3
7
5
0
/
2
0
2
6
 
d
e
l
 
0
8
-
0
7
-
2
0
2
6

D
o
c
.
 
P
r
i
n
c
i
p
a
l
e
 
-
 
C
l
a
s
s
.
 
8
 
-
 
C
o
p
i
a
 
D
o
c
u
m
e
n
t
o


